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POR QUE SONAMOS EN GRANDE

El Reto
Muchos jovenes en la Republica Dominicana no tienen la posibilidad
de desarrollar plenamente su potencial debido a los bajos niveles de
educacion y los altos niveles de pobreza: los resultfados educativos de

los estudiantes dominicanos son los mas bajos en América Latina y mas

de un tercio de los ninos en el pais viven en familias que sobreviven con
menos de 5 dolares diarios por cada miembro de la familia.

Nuestra Solucion

DREAM proporciona acceso a educacion de alta calidad y
oportunidades de desarrollo a los ninos y jovenes dominicanos que viven
en pobreza, permitiendoles disfrutar de vidas saludables y educadas.

Nuestro SUENO

Todos los ninos y jovenes de la Republica Dominicana tendrdn iguales
oportunidades de aprender y desarrollar todo su potencial a fravés de
transformadores programas educativos que combaten los efectos de la
pobreza.

Creemos que el aprendizaje cambia vidas. Nuestros programas
se extienden desde la primera infancia hasta la adolescencia,
empoderando a los ninos y jovenes en situaciones de riesgo para crear
un futuro mejor para ellos y sus familias a través de una educacion de
calidad, desarrollo de juventud y el enriguecimiento de la comunidad.

Nos aseguramos de obtener resultados exitosos a través de un cuidadoso
andlisis, un compromiso con el aprendizaje y la mejora continua de
nuestros programas. Nuestro innovador enfoque aborda de manera

efectiva las necesidades locales y se puede replicar en comunidades
pobres de todo el pais.
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El Proyecto DREAM brinda mds "
de 800,000 horas de educacion
de calidad a mds de 7,500
ninos a través de 14 programas “ -

diferentes, en 27 comunidades de
la Republica Dominicana.

@ Principales Programas de DREAM

Programas de Socios DREAM y Alcance



sSabia que mds del 85% de nuestros cerebros se desarrolla antes de los 5

Eic EDUCACléN PARA LA PRIMERA INFANCIA anos de edad, pero solo una fraccion del gasto en educacion se destina

a estos anos formativosg Creemos que comenzar en una etapa temprana

" _ > Tk N proporciona la mejor base educativa para toda una vida y amor por €l
: aprendizaje.
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t
o AN LUCEROS programa de
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X =\ documentacion
s ' — 1 — 1
f e 250+ 41
! - i ‘ acceso a miembros de la casos resueltos
comunidad a través de en el ano lectivo 2017-18
talleres hasta la fecha school year

Escuelita de
Padres
' s’ Y,

La mayoria de nosotros da por sentado contar con documentos legales que 94 8
acrediten nuestra identfidad, sin embargo, cuando se vive en la pobreza,

tos d ; d gif ia. En la Republ familias aprenden comunidades recibieron
Re istro del es os‘ .ocumen 0s pueden marcar und gron ~| erencia. En la 'epu |~co estrategias nuevas una programacién de
g Dor;\mlccnc:, i:reded‘or.de}runlcgaI de cada ccllncg NiNos mtengtesliijié:;rgso onrc])s para usar en el hogar educacion para padres
. ) no tiene acta de nacimiento. rograma de documentacion a ha
nacimiento prog v

ayudado a mds de 300 personas, y sus familias pueden estar seguras de que
la falta de documentos legales no privard a sus hijos de la educacion vy los

Y o 7
servicios fan necesarios pararomper el ciclodelapobreza. . . Programa de educacion
Los que acaban de ser padres siempre necesitan ayuda, pero sobre todo ® o o
o -~ cuando se trata de desarrollar habilidades esenciales para criar a sus hijos Infa ntll tem pra na Montessorl
EducaCIon pa ra de 0 a 3 anos. La Escuelila de padres ensena a los padres estrategias de !
padres desarrollo infantil documentadas que fomentan la participacién activa de

los padres y garantizan que los ninos estén listos para aprender desde el , ‘ , Y 777 5
primer dia, antes de enfrar a la escuela. s AL

- estudiantes comunidades
Si la metodologia tradicional ha puesto a la RepuUblica Dominicana en el matriculados alcanzadas por
Ultimo lugar en rendimiento académico en América Latina, sno deberiamos B = en aulas Montessori educacion Montessori

intentar algo mas eficaze El Programa Montessori de Educacion en la Primera — _— - ———
Infancia utiliza métodos comprobados de Montessori para fomentar el

gﬁ:g:(é:lsiz(cj:jeel ggsiluiﬁilg,i;i%u;ijsrjo y el desarrollo apropiado para la edad Alfa betiza Cién tem pra na y
educacion musical

Aulas Montessori

Captemos su atencion. La alfabetizacion y la educacion musical son muy

AlfabetlzaC|On eficaces para involucrar a los alumnos jévenes y estimular el desarrollo del
temprana \' cerebro. DREAM empieza a ensenar estos innovadores programas en una 6 ‘I 007
d o a | etapa temprana, para que nuestros jovenes alumnos tengan acceso d o
educacion musica programas nuevos y divertidos. horas de clases demostraron

grupales de musica mejores habilidades
por semand de comunicacion




Los anos mas vulnerables para la juventud dominicana se manifiestan mas
~ pronto de lo que usted podria pensar. El embarazo temprano, la delincuencia, el
== EDUCACION PRI MARIA DE ALTA CALI DAD abandono de la escuela, son todos problemas que tenemos que afrontar antes
de la edad de la adolescencia. Los programas de educacion primaria de DREAM
TSN SE SN\ 2y /S e s AR ‘ ~ estimulan en los alumnos el amor por el aprendizaje, especialmente aquellos que

NS i . ol 2 , , fienen dificultades para aprender, al motivarlos a permanecer en la escuela,
LR g ; , coiiyy 8 . tomar decisiones responsables y lograr mejores resultados acadéemicos.

Apoyo y enriquecimiento
acadéemico

697 90%

1 o \ . estudiantes matriculados de los alumnos mejoraron
l\‘ 7/ \ : en Estrellas Jovenes en sus capacidades de
I ot ¥ ! 8 sifios lectura en un 90%

——
SR
4 v

Campamentos
de verano

1,200 647

A Segun la UNESCO, cuando menos del 11% de los alumnos tiene un nivel alumnos se subieron como
poOyo y adecuado en lectura y matemdticas, se necesita un cambio innovador. El inscribieron en 11 minimo un nivel de ; Cid
enriquecimiento programa Estrellas Jovenes apoya a los alumnos de las escuelas publicas, comunidades lectura

d - o proporcionando instruccién intensiva de lectura para los alumnos que estdn ol ’?
academico por debajo de los estdndares del nivel del grado durante el dia escolar. < y

[ ) ( J
A medida que DREAM sigue creciendo, junfo con nuesira invesfigacion, Bibliotecas y programas de
hemos descubierto que las vacaciones largas de verano fienen un impacto - P A
profundamente negativo en las tasas ya bajas de alfabetizacién y logros alfa betlzaCIon
Cam pa mentos académicos. Nuestros campamentos y escuelas de verano estdn orientados ' e

de verano a los estudiantes con mayor riesgo de abandonar la escuela, a fin de
aumentar su potencial para terminar la escuela primaria y encontrar formas

nuevas e innovadoras de aprender. 1 44 21 ,500

La lectura es la piedra angular de la educacién y las tasas de alfabetizacion alumnos libros se distribuyeron
. bajas son un reflejo de los sistemas de educacién deficientes. La gran parficiparon en a fraves de Mi Propria
Bibliotecas \"4 mayoria de las comunidades dominicanas no tiene el acceso a los libros Club de Lectura Biblioteca
prog ramas de Ei a las bik?lic?’recos, que sor.w nc.—:'cesorio.s porct crear la cultura de !o Igc;furo. -
. . vestras bibliotecas comunitarias auspician programas de alfabetizacion en
alfabetizacion escuelas publicas y centros comunitarios, como nuestros LitClubs, que hacen Ca pa cita cién

participar a los adolescentes en clubes de lectura y los alientan no solo a leer,

sino a construir relaciones positivas con sus companeros y la comunidad. pa ra docentes

2Qué papel tienen los docentes en todo esto? Todos los estudios demuestran

e ez gue un docente inspirado es la clave para cambiar los resultados educativos.

Ca paC|taC|On pa ra Nuestro programa de formacion de docentes, Futuros, y nuestro campamento
docentes de verano para formacion de docentes provee a los docentes actuales y a 7 75

los estudiantes de la educacién con las herramientas y estrategias necesarias

para impartir educaciéon de calidad en las escuelas publicas. graduados de docentes certificados por
FUTURQS en programa de formacion de
2016-17 profesores de inglés de DREAM _ S



El embarazo precoz, la delincuencia, la desercion escolar y las malas decisiones
- tomadas en la adolescencia en la Republica Dominicana pueden afectar una
~ DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD vida joven para siempre. Las habilidades para la vida, el apoyo académico, la
toma de decisiones saludables, la capacitacion laboral y el enriqguecimiento
cultural han demostrado que pueden ayudar a los jdvenes a superar este paso
complicado hacia la edad adulta.

Salud sexual
y reproductiva

57 99

| lideres de la comunidad pruebas de VIH
juvenil certificados como se hicieron en
facilitadores de pares programas de DREAM

Capacitacion laboral, habilidades
para la vida y emprendimiento

152 24

sPor qué la Republica Dominicana tiene la tasa mds alta de embarazos

de adolescentes en América Latinae Los embarazos no planificados y el levienes 59 TEETIDE e Shigreses eecles
; - R el programa A Ganar colaboraron en
Salud sexual comportamiento sexual de riesgo son la consecuencia directa de la falta de en 3 comunidades asantias
. informacion sopre la salud sexual y las relaciones. Los programas de Deportes P
y reproductlva para la Vida, Unica y Luchadores por el Cambio frabajan con grupos de

hombres y mujeres jévenes y adolescentes por medio de deportes, juegos y i :
liderazgo juvenil entre pares, para fomentar la toma de decisiones saludables. o — - oo ] Ed u ca cié n

o . - Las altas tasas de desercion y la falta de competencias esenciales han Ll S— °
CapaCItaCIOH llevado a un nimero desproporcionado de jovenes que no asisten a la [ =t Y s . mu5|ca|
HH escuela y que estdn desempleados. El programa de A Ganar dota a los o Zpit S > .
Iaboral’ hab.llldades jévenes con capacitaciénlaboral, habilidades parala vidaylas capacidades iSO
pa ra Ia V|da y empresariales necesarias para asegurar un frabajo o regresar a la escuela. o oMl Jesir
o o La red de socios y empresas patrocinantes de DREAM ofrece pasantias y =
emprendlmlento oportunidades que pueden mantener a los jdvenes fuera de las calles y X z B | 1 29 77.5
participar activamente en un futuro de empleo responsable. = 3 S B estudiantes se horas de clases
> S inscribieron en privadas

programas de Musica cada semana

Los programas académicos funcionan mejor cuando se complementan con

EducaCién mUSicaI actividades mfis. creativas. El programa de gducqcién musical _formo a los
alumnos en musica contempordnea y organiza la iASO Academia Bachata,
que es Unica en su género.

sentonces qué? En colaboracién con donantes clave, los estudiantes

Unavezque un DREAMer se abre camino através de la multitud de programas, ﬂi\
calificados reciben mds de 24 becas universitarias completas y parciales, asi

como una variedad de talleres de capacitacién para ayudarlos a tener éxito
en sus programas de grado.



7,500

participantes
alcanzados
en 2017-18

800,000

total de horas de
instruccion

8,500

participantes
proyectados para llegar
a2018-19

76

personal local e
internacional de tiempo
completo

185

voluntarios, maestros

locales y personal de
tiempo parcial durante el
campamento de verano

¢® REVISION

Centro de tecnologia Fabrice Grinda
Una de las maneras mds eficaces para alcanzar el
primer mundo es a través de la tecnologia. Nuestros
cursos basados en tecnologia introducen a los jévenes
atodo, desde el conocimiento bdsico de la informdtica
hasta la robdtica y la codificacion, abriendo un mundo
completamente nuevo desde su propia comunidad.

Grupos de conexiones globales

La conexidn de nuestros voluntarios visitantes hacen
mucho mds que un simple servicio. A diferencia de la
mayoria de las organizaciones, disefamos experiencias
significativas, basadas en la comunidad, que tienen
un enfoque en la educacion. El ano pasado, DREAM
recibié mds de 25 grupos, con mds de 400 voluntarios
que frabajan en 13 comunidades, agregando mds de
los $300,000 ddlares estadounidenses a esas economias
locales, escuelas con financiacion insuficiente vy
organizaciones asociadas sin fines de lucro.

Banco Popular DREAMs

Existe la responsabilidad social corporativa progresiva
y luego estd el Banco Popular Dominicano (BPD). En
un pais donde la mayoria de las empresas carece
de alcance comunitario, el BPD ha revolucionado la
retribucién. Nuestra asociacién a través de A Ganar
ha graduado a mds de 550 estudiantes, con una
sorprentente tasa del 70 % que regresan a la escuelq,
encuentran empleo o ambos.

Ace, Jennifer y Coco,

Mi propia biblioteca
5Como crear una cultura de lectura? En primer lugar,
ponga un libro en las manos de un nino. Ace, Jennifery
Coco, asocidndose con Mi propia biblioteca ferias del
libro ofrecen a mds de 2,000 alumnos la oportunidad
de elegir 10 libros para llevar a casa y formar sus
propias biblotecas. Las actividades de alfabetizacion,
los autores visitantes y los talleres innovadores inspiran
a estos ninos a apreciar los libros y comenzar el camino
de convertirse en lectores de por vida.

DREAM en Santo Domingo

Nuestro sueno (DREAM) sigue creciendo, y ahora
ofrece oportunidades en 27 comunidades, incluyendo
la capital. Gracias al trabajo visionario de Rubén
Gonzdlez, miembro del consejo ejecutivo, nos
hemos asociado con la Escuela Virgen de Carmen
y la Fundacién Alianza de Corazdén, que ofrece el
programa de educacién de la primera infancia mds
innovador del pais.

DEL ANO

RC22

El béisbol es el rey en la Republica Dominicana, pero
pocas de las estrellas mds importantes del pais tienen
una manera impactante de retribuir. Robinson Cano,
de los Mariners de Seattle y la Fundacién RC22, han
dado un paso adelante y han creado un modelo para
futuros jugadores en San Pedro de Macoris, que ofrece
educacion Montessori a mds de 80 jbvenes alumnos en
la escuela RC22 de DREAM.

Mi Mundo

A medida que nuestra revolucion de la lectura
continla, una recopilacidon de nuestros periodistas
estrella ha creado una revista escrita por y para los
lectores dominicanos. Mi Mundo cubre temas que
afectan anuestrascomunidadeslocalesy alajuventud,
mostrando el pensamiento critico, las capacidades de
redaccién, la edicién y el amor de nuestro personal
editorial por su hogar.

LA Dodger DREAMs

Los Dodgers fueron el primer equipo de la MLB en
permitir que un afroamericano jugara, el primero en
abrir una academia en la Republica Dominicana vy
ahora el primero en asociarse con DREAM, enfrentando
la falta de educacion de calidad del pais. Gracias a los
Dodgers, la historia se estd haciendo una vez mds con
la creacién de nuestro nuevo libro de Dodger nifios, el
campamento de verano de los Dodgers y el programa
Dodgers DREAM después de clases.

Becas de DREAM
Graciasalapoyo contfinuo de Thomas Rosatoy elBanco
Popular Dominicano, DREAM ofrece mds de 24 becas
universitarias. Este incentivo da una clara motivaciéon a
nuestros mas de 7,500 sonadores (DREAMers).

DREAM sdbados y escuela publica
asocidciones

Mientras que el Ministerio de educacién continta la
transicion de media jornada de escuela a jornada
completa, DREAM fortalece nuestros programas de
los sdbados en tecnologia, musica y artes. Nuestra
asociacién histérica con MINERD incluye el trabajo
en clase en las escuelas publicas, al igual que la
construccion de bibliotecas para empoderar a nuestra
nueva cultura de la lectura. El cambio ocurrird mano
a mano con nuestros socios gubernamentales, no por
separado.

8

voluntarios
infernacionales durante
todo el ano

407

voluntarios a través de
Grupos de Conexiones
Globales

$200,082

valor de las donaciones
en especie

17,299

horas de voluntariado
pro bono

$186,215

valor de horas de
voluntariado pro bono




LOS CIFRAS

LOS CIFRAS

FINANCIEROS
ANo Fiscal Auditado 2016-17

Por medio de confribuciones de nuestra Junta Directiva y donantes privados selectos, DREAM puede cubrir
el 100% de los gastos generales, lo que permite que todas y cada una de las contribuciones vayan directas a
los programas. Estamos comprometidos con la transparencia e invitamos a fodos los que nos apoyan a que
conozcan cdmo se asignan nuestras finanzas para mayor impacto.

Gastos Funcionales

Comisiones Bancarias
Folletos y Mercadeo
Apoyo a la Comunidad
Eventos y Viajes

Bienes en Especie
Seguros

Comidas

Médico

Ocupacioén

Suministros Oficina
Nomina y Relacionados
Teléfono y Internet
Franqueo y Envios
Impresion y Copiado
Honorarios Profesionales
Servicio

Reparaciones y mantenimiento
Suministros Escolares
Desarrollo del Personal
Transporte

Uniformes

Utilidades

Pagos a Voluntarios
Gastos Generales
Depreciacion

Totales  2016-17
2015-16

Preescolares
Montessori

/

/
$1,742
$1,644
$1,001
$237
$16,170
$443

/

$80
$149,931
$123
$133
$232

/

/
$7,860
$9,381
$8,838
$11,457
$4,455
$234
$143
$50,365
$5,098
$269,567
$216,910

*Estos gastos han sido asignados a través de los otros programas

Programas
Juveniles

/

$757
$9.121
$39.740
$13.852
$2,559
$28,694
$209
$1.080
$10
$186,550
$1.930
$19
$1.863
$308
$106,398
$3.527
$11,959
/
$30,690
$17.612
$361
$25,628
$95,259
$8.496
$586,622
$603,444

Programas
Comunitarios

/
$1,110
$95,590
$1,144
$4,394
/

$755
$119

/

$19
$32,283
$101
$4,446
$284
$4,010
$36,435
$10,721
$76,207
$28,015
$10,198
$249

/
$3,695
$54,240
$20,390
$384,405
$332,528

Grupos de
Conexidénes
Globales

~ S~ S N~

$11,655

~ NS TSN N N N

$9.406

/
$108,061
$14,864

Centro de
DREAM

/

/

$115
$2,536
$153
/
$4,277
$164
/

$143
$15,900
$4,296
$16
$342
/
$3,650
$8,861
$1,568
$404
$2,562
$225
$650
$1,359
($47,221)
/

*

*

Gastos Totales

2016-

Total de Programas

/

$1.867
$106,568
$45,064
$19,400
$2,796
$49.896
$935
$1.080
$252
$384,664
$6.450
$4,614
$2,721
$4.318
$158,138
$30,969
$99.115
$37.257
$54,907
$22,541
$1,245
$30,825
$249,049
$33,984
$1,348,655
$1.167,746

17,28%

Gastos administrativos
y de recaudaciéon de

fondos
$1,630,325

17

Administraciény
General

$7,765
$1,402
/

/
$4,950
$1,083
$2,075
$9
$6,805
$3,162
$78,088
$2,049
$393
$95
$10,433
$3,023
$1,157
$76
$50
$2,755
$918
$2,246
$336
($42,002)
$1,133
$88,001
$101,573

Recaudacién de
fondos

/

$6,906
$68
$278
$126,510
/

$1,543

/

/

/
$74,786
$1,219
$96
$316

/
$17,390
/

$3,638

/

$6,452
$479

/

$3,591
($52,246)
$2,643
$193,669
$138,451

Gastos
Totales de
2017

$7.765
$10,175
$106,636
$45,342
$150,860
$3,879
$53,514
$944
$7,885
$3,414
$537,538
$9.718
$5.103
$3,132
$14,751
$178,551
$32,126
$102,829
$37,307
$64,114
$23,938
$3,491
$34,752
$154,801
$37,760
$1,630,325

Gastos
Totales de
2016

$6,116
$12,448
$93.666
$13,452
$29.747
$2,756
$50,318
$946
$9.118
$4,748
$454,048
$9.400
$5.844
$7.064
$26,217
$212,293
$16,901
$129,474
$1.898
$60,947
$14,371
$2,669
$52,022
$151,231
$40,076

$1.407,770



NUESTROS DREAMERS

NUESTROS DREAMERS

Lista de Donantes 2017-18

Nuestros DREAMers - los cientos de donantes que dan cada dia; asegurando que continuemos

educando a mds y mds ninos.

$100K y mas
William Friedman & Beachwold
The RC22 Foundation
Jennifer Tuvell, Ace Bailey
& Coco
Zaleski Family Foundation

$50,000 a $99,999

Alerta Joven

Friends & Family of Anne Feeley,
My Very Own Library ®

US Embassy, Santo Domingo

$25,000 a $49,999

BBYO Passport

Camp Scatico

Education First

Fabrice Grinda

Harrison High School Nationa

Honor Society

Kimball Family Foundation

Millwoods Christian School

Nat Sherman

Orica USA, Inc.

Pan American Academy Charter
School

Tribeca Pediatrics

United Synagogue of
Conservative Judaism

$15,000 a $24,999

Benjamin de Menil

Dominican Joe Foundation

Friends School of Wilmington

Georgetown University Youth
Ambassadors

Juan Perdomo Century 21

Norman Lerchen

Moller Family Foundation

North Shore Land Holdings, Inc.

Phoenix Tower International

Richard Weber, Tours Trips Treks &
Travel

The Thomas Rosato Foundation

UPS Dominicana S.A.

Washtenaw International High
School

$10,000 a $14,999

Banco Popular Dominicano
Maya Burkenroad

The Dominican Board of Tourism
Four Winds Tours & Travels
Michael A. Goldfarb

Green Tech High Charter School
JetBlue Airways Corp.

$5,000 a $9,999

Alvarez & Sanchez

Banco de Reservas

Centro Cuesta Nacional

Jack Cumming

Boykin Curry

Dupuy Barcelo SRL

Elever

George Washington University

Alex Head

Hublot

Kansas State University
Foundation

Glenn & Victoria Keller

Abhijit Kodey

LA Dodgers

Linkpartners SRL

M. Costa Marine

Brennan McCaw

Microsoft

Mark Mullins

Murray G. & Beatrice H. Sherman
Charitable Trust

Annie Piche-Smith

Mary Propes

The Lolita Team

The Warburg Pincus Foundation

UBS Financial Services Inc.

DONANTES EN ESPECIE
(US$1,000 Y MAS)

40/40 Club

Barry L. Sullivan, NYPD

Camp Scatico

Carib Wind & MJ Barshi

Carlos Fuente (Arturo Fuente)

Casa Colonial

Casa de Campo

Cigar Country

Doug Stein

Edrington Americas

Estrellita

Google AdWords

Hublot

Hyatt Regency Maui

JetBlue

Kathy Romero

Millennium Resort and Spa

Millwoods Christian School

Nat Sherman

Pass it on Store

Pearl Hotel

ProCigar

Simon Fraser University Rugby
Club

Ultravioleta Boutique Residences

Utopian LVH

Vacation for Change

Velero Beach Resort

Vera Institute Of Justice

Villa Castellamonte

Villa Windsong

EMBAJADORES ASOCIADOS
Banco Popular

Combined Federal Campaign
Cigar Country

Fast Enterprises

FedEx

Guzmdn Ariza and Associates
JetBlue

Fabrice Grinda

Kimball Family Foundation
Phoenix Tower International
Playa Grande Foundation
Sealand

Translators without Borders
Tribeca Pediatrics

UBS

UPS

ASOCIADOS DE
RESPONSABILIDAD
COMPARTIDA

321 Takeoff

4TW

ADSSosua

Alvarez y Sanchez

Andari Spa

Be Content Group

Beyond the Beach Children’s
Foundation

Bliss Restaurant

Blossom Retreat

Blue Moon Retreat

Brugal

Cabarete Spinning Studio

Cable Del Norte

Carib Wind Center

Casa 21

Casa Bonita

Casa Colonial

Casa de Campo

Casa Dorado Bed & Breakfast

Casita de Papi

Ceiba Cafe Pizzeria

Chocolate Bar
Churrascaria Plataforma
Cigar Aficionado

Claro Cafe

Coco Beads

Colonial Gate 4D Cinema
Dupuy Barcelo

Ecoserve

Elever

Empire Hotel Group

Fred Astaire Dance School
Gordito's

Greg’'s Garage

Hostal Nicolas de Ovando
Hotel Magnifico

Hublot

lguana Mama

In House Productions
International Tennis School
Johan Design

Juan Perdomo Century 21
JW Marriott

Lendof & Assoc

Victor Levy

Lifestyles Holidays

Lulu Tasting Bar
Millennium Resort & Spa
Moijito Bar

Natura Cabana

Ocean World

Onno's

Outback Adventures
O’'Sweet & Orchid Bowcutt
Pat'e Palo

Pauhana Surf Camp
Pernod Ricard

Pierre Michel Salon
Pizza & Spaghetti House
ProCigar

Rancho Baiguate
Rancho Luisa & Tommy
Remy Martin

Saving Grace

Sea Horse Ranch

The 40/40 Club

The Butterfly Effect

The Glenlivit

The Honey Company
The Pearl Hotel
Ultravioleta

Velero Beach Resort
Villa Taina Resort & Spa
Yamazato Sushi

ASOCIADOS DE VIAJES
ESTUDIANTILES

BBYO - Camp Mountain Chai

Education First

Camp Scatico CIT Group

Four Winds

Friends School of Wilmington

Green Tech

Harrison High School

Millwoods Christian School

Pan American Charter School

United Synagogue of
Conservative Judaism

Washtenaw International High School




JUNTA Y PERSONAL

PRESIDENTE DE HONOR
Junot Dioz

PRESIDENTAS DE HONOR
Leslie Grace
Dascha Polanco

PRESIDENTE DE LA
JUNTA EJECUTIVO
Michel Zaleski

DIRECTORA EJECUTIVA
Catherine Delaura

JUNTA EJECUTIVO

Marie Josee Barshi, Treasurer
William S. Friedman, Secretary
Mirtha Cabral McQuilling
Darlene Cordero

Benjamin de Menil

Adriano Espaillat

Karla Farach de Athanasopoulos
Ana Galan

Ruben Gonzalez

Spencer W. Kimballl

Kevin P. Manning (Emeritus)
Kathy Romero

Scoftt Siegel

JUNTA DREAM
Damary Checo
Carmen Collado
Catherine Cuello

S. Ted Foster

Miguel Gonzalez
Letty Gutierrez

Tim Hall

Xioma Menendez Dajer
Laura Messina Pilson
Oliver Montas
Donald Rabinovitch
Yokasta Segura-Baez
Celines Toribio
Joana Vargas

DIRECTOR DE DESARROLLO
Jonathan Wunderlich

DIRECTOR DE EDUCACION DE
LA PRIMERA INFANCIA
Yesenia Ortiz

PERSONAL ADMINISTRATIVO
Yineiri Delgado

Cristian Demorizi

Emily MacDowell

Stacy MacKinnon

Liliana Pena

Adarlenis Rojas

Virginia Vasquez

Yakelym Yazbek Harb

COORDINADORES DE PROGRAMAS

Anis Carrasco Lopez
Patrick Coad
Luisanna Crespo

Pilar Garcia Carrion
Ivelisse Garcia Garcia
Yanlico Munesi Dusdal
Rosario Placencia
Nirelis Puello

Jhan Carlos Toribio

Nathalia Trujillo

PERSONAL DEL PROGRAMA
Rosmerys Aguero

Dilenia Alvarez

Maribel Arias Santos

Pura Maria Barruos Medina
Rayki Bautista

Denis Beliakov

Lucia Burgos

Emiliana Bravo

Dayamaris Capellan Perdomo
Maria Magdalena Ceballos
Aneudri Ceballo de la Rosa
Maria Ciriaco

Yubelkis de la Cruz

Martires De Ledn

Diana Estrella

Danilsi Dahyana Feliz Parra
Nordani Garcia Zaya
Yenny Lisbeth Guerrero
Gloria Guion

Andrea Hector-Brown

Nicol A. Hidalgo Munoz
Dorina Joseph

Mairene Joseph

Yaneli Lépez

Juan Abel Martinez

Yeffris Martinez Gémez
Angela Yudelky Martinez Gémez
Yenifel Martinez Lantigua
Enrique Mella Garcia

Yve Manuel Molina

Yoelki Munoz

Raysa Nicoll Rosario

Sandra Paredes

Yessica Pena

Dilenia Pena Rojas

Fray David Peralta

Wilner Pierre

Anngy Gabriela Reyes Bonilla
Isaias S&nchez

Skailent Yamel Sénchez

Nelson Alexander Sosa Rodriguez

Vanessa Tejada

Jose Miguel Toribio Milanes
Ana Francisca Vargas Reyes
Noni Vdasquez Peralta

Luis Enrique Ynoa

PERSONAL DE APOYO
Luis Alberto Santos

Alfonso Bonilla

Jose Antonio Diaz

Angela Encarnacion
Joselyn Marte Yan
Vicente Martinez Martinez.
Raulin Matias

Gloria Nunez

Rita Rebeca Pena Martinez
Wilton Perez

Elizabeth Rodriguez

Yaniris Torres Silverio

CONTACTENOS

Oficina en Rep. Dom.

Plaza Novus Mare

Local 11 Segundo Piso,

Cabarete, POP RepUblica Dominicana
Phone: 809-571-0497

Fax: 809-571-9551

Oficina en Estados Unidos
13 Winter Lane

Milton, VT 05468 USA
Phone: 607-216-4697

Fax: 815-550-1727

Conoce Mas

info@dominicandream.org
www.dominicandream.org
www.facebook.com/thedreamproject
www.instagram.com/thedreamprojectdr
www.twitter.com/thedreamproject
www.youtube.com/user/thedreamproject
Fotografia:Adriana Badia, Nana Annan Photography
(nanaannan.com, @nanaannanphotography), Luisanna

Crespo, Pilar Garcia (pilargarciaword.wordpress.com,
@piligarcia), Stacy MacKinnon

DREAM project

DOMINICAN REPUBLIC EDUCATION AND MENTORING



